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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Πρόκειται για μια σχολική μονάδα η οποία συστεγάζεται με το ΓΕΛ Ανδρούσας. Το κτίριο που φιλοξενεί τις δυο
σχολικές μονάδες είναι μεγάλο, με άνετους χώρους, οι οποίοι εξυπηρετούν πολύ καλά τις εκπαιδευτικές ανάγκες
εκπαιδευτικών και μαθητών. Παρόλα αυτά, υπάρχουν θέματα συντήρησης ευθύνης του οικείου Δήμου τα οποία
θα μπορούσαν να αντιμετωπιστούν ταχύτερα και αποτελεσματικότερα από τους υπευθύνους. Βέβαια, με ευθύνη
και φροντίδα των διευθυντών έχουν πραγματοποιηθεί αρκετές εργασίες συντήρησης, ασφάλειας, εξοπλισμού και 
καλλωπισμού των χώρων, παρά τα περιορισμένα οικονομικά μέσα που διαθέτουν.
Ως προς την εκπαιδευτική εικόνα του σχολείου, μπορούμε να πούμε ότι έχει δημιουργήσει τη φήμη ότι πρόκειται
για ένα σχολείο όπου οι μαθητές απολαμβάνουν εξατομικευμένης φροντίδας από τους εκπαιδευτικούς τους.
Δυστυχώς, οι περισσότεροι δεν έχουν μόνιμη παρουσία στη σχολική μονάδα, όπως και σε όλα τα μικρά
επαρχιακά σχολεία άλλωστε. 

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Το συνεχές και αμείωτο ενδιαφέρον του εκπαιδευτικού προσωπικού, οι αδιάλειπτες προσπάθειές του για την
βελτίωση του μαθησιακού επιπέδου των μαθητών και μαθητριών, η στενή σχέση με τους μαθητές και η αρμονική
συνεργασία μεταξύ εκπαιδευτικών αποτελούν τα θετικά σημεία του σχολείου μας.

Σημεία προς βελτίωση

Οπωσδήποτε τα προβλήματα ενός μικρού επαρχιακού σχολείου δεν είναι αμελητέα. Οι περιορισμένες
προσλαμβάνουσες των μαθητών, η έλλειψη κινήτρων αποτελούν εμπόδια στη πρόοδό τους. Υπάρχει λοιπόν
πάντοτε περιθώριο βελτίωσης  και δημιουργίας νέων προσπαθειών και σχεδίων προς αυτήν την κατεύθυνση.



Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

 Η έλλειψη Συλλόγου Γονέων αποτελεί εμπόδιο. Θα γίνουν λοιπόν εκ νέου προσπάθειες - όπως κάθε χρόνο
άλλωστε- να δημιουργηθεί Σύλλογος Γονέων ώστε να αυξηθεί η οργανωμένη συμμετοχή των γονέων στα θέματα
συνεργασίας με το σχολείο.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

Η συμμετοχή των εκπαιδευτικών του σχολείο μας σε ευρωπαϊκά κυρίως προγράμματα παραμένει ζητούμενο.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
0
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις
-
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις



Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


